









铜农委〔2026〕59号

重庆市铜梁区农业农村委员会
关于转发开展2026年度高素质农民培育计划
专题班竞争性立项的通知

各镇（街）产业发展服务中心，培训机构，委属各内设科室、事业单位：
现将《重庆市农业农村委员会关于开展2026年度高素质农民培育计划专题班竞争性立项的通知》转发给你们，请各镇（街道）、产业服务中心、各培训机构及相关单位按照通知要求积极做好高素质农民培育专题班的申报工作。



附件：重庆市农业农村委员会关于开展2026年度高素质农民培育计划专题班竞争性立项的通知


重庆市铜梁区农业农村委员会
2026年4月30日

（此件公开发布）
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重庆市农业农村委员会
关于开展2026年度高素质农民培育计划
专题班竞争性立项的通知

各区县（自治县）农业农村委，西部科学城重庆高新区改革发展局，万盛经开区农业农村局，有关单位：
为加快培养农业农村领域急需紧缺人才，进一步提高高素质农民培育实效，2026年农业农村部继续设置了专题班。经行业需求摸底、市级审核推荐、农业农村部专家评审和审定，我市今年承担专题班任务共4185人。根据农业农村部“以竞争性立项的方式组织省、市、县三级实施专题班任务”的要求，现就2026年全市专题班公开申报有关事项通知如下。
一、培训主题、人数和时长
（一）农机手技能提升专题培训班：2400人
1.市级班40个：每个班30人、共1200人。
培训主题：（1）无人机农业场景运用（含飞防植保）班18个；（2）粮油作物高质量机播（含水稻机械化移栽）班10个；（3）机收减损暨农机安全生产班10个；（4）农机经营主体管理能力提升班2个。
培训时长：每个班80学时（10天），根据多数学员意愿，可采取分阶段或一次性完成。
2.区县班40个：每个班30人、共1200人。
培训主题：（1）无人机农业场景运用（含飞防植保）班20个；（2）粮油作物高质量机播（含水稻机械化移栽）班10个；（3）机收减损暨农机安全生产班10个。
培训时长：每个班80学时（10天），根据多数学员意愿，可采取分阶段或一次性完成。
（二）数智技术应用专题培训班：675人
1.市级班6个：每个班50人、共300人。
[bookmark: OLE_LINK2]培训主题：数智技术应用专题培训班（农产品电商方向）。
培训时长：每个班120学时（15天），原则上应分2阶段完成，也可根据多数学员意愿一次性完成。
2.区县班10个：共375人。
培训主题：（1）数智技术应用专题培训班（智慧农业方向）5个，每班40人、共200人。（2）数智技术应用专题培训班（农产品电商方向）5个，每个班35人、共175人。
培训时长：每个班80学时（10天），根据多数学员意愿，可采取分阶段或一次性完成。
（三）乡土文化能人专题培训班：1110人
1.市级班28个：每个班30人、共840人。
培训主题：（1）农村移风易俗文化作品创作推广培训班2个。培训已从事或拟从事农村移风易俗文化作品创作推广的农民。（2）村字号文化体育活动（村歌、村舞）群众性活动创作推广培训班8个。拟分4个片区组织参训。（3）“非遗”类专题培训班18个。围绕具有重庆本土特色的三峡刺绣、唐卡绘画、堆绣制作、酉州苗绣、西兰卡普手工制作、万盛棕编、荣昌手工夏布织造、老鹰茶制作、涪陵榨菜腌制等方向分别开展培训。
培训时长：每个班56学时（7天），一次性完成。
2.区县班9个：每个班30人、共270人。
培训主题：围绕石柱黄连、大足黑山羊、万州红桔、江津花椒、荣昌猪、南川大树茶、巫山魔芋和北碚腊梅等重要农业文化遗产保护分别开展培训。
培训时长：每个班56学时（7天），一次性完成。
二、申报对象条件
申请承担高素质农民培育专题班任务的机构，须符合《高素质农民培育规范（修订）》的基本要求，并满足以下基本条件：
（一）具有独立法人资格。
（二）具有教育、培训相关职能、资质或主营业务范围。
（三）能提供满足培育需要的教学场所及教学设施设备。
（四）具备专职教学管理人员和与培育主题相匹配的专兼职师资。承担实践教学环节的机构应当具有满足培育主题要求的场地、设施设备、实践师资等条件。
（五）申请机构近3年无重大违法违规记录、无失信被执行记录、无政府采购严重失信行为记录。
同时，须满足对应层级、主题的具体要求，按照竞争择优原则参加遴选。
三、培育对象、课程、形式、师资、教材和跟踪服务要求
（一）培育对象。培育对象应为重庆市内正在从事或有意愿从事农业农村领域生产、经营、服务的农民和返乡人员，主要培育新型农业经营主体带头人和乡村振兴骨干人员。
（二）课程要求。建立模块化课程体系，分为综合素养课、专业技能课、能力拓展课三类。综合素养课包括思想政治、政策法规、职业素养和文化素养类等课程，包含“开班第一课”。“开班第一课”应包括2026年中央一号文件和农业农村部相关部署要求等内容。专业技能课应根据培育对象实际需求，紧紧围绕培育主题开设。能力拓展课由培育机构根据培育对象和培育目标自选开展、自行设计。综合素养课学时数不低于总学时数的10%。专业技能课学时数不低于总学时数的70%，其中，采取实践教学的比例不低于专业技能课学时总数的50%。能力拓展课学时数应不高于总学时数的20%。全部专业技能课程结束后应进行课程考核。1学时为45分钟，每天不超过8学时。每个培训班的总学时数不包含报到、返程时间。
（三）培育形式。培育课程主要通过课堂教学（包含线上线下）、实践教学、观摩交流等形式进行。鼓励培育机构创新教学方法，改进培育形式，提高教学效果。课堂教学包括线上线下集中授课，鼓励采取案例教学、参与式教学、互动式教学等形式。线上学习可采取网络直播或课件学习的方式。线上学习平台应具备完善的在线学习、直播授课、课程考核及相关统计、监测和评价功能。线上学习学时数不超过总学时数的15%。实践教学应在与课程内容直接相关的实习实训场所或生产经营一线开展，包括场地实训、顶岗实习、跟岗见习、模拟教学、实践孵化等形式。交流观摩应选取与培育主题相符的地点或主体开展。
（四）培育师资。培育师资应具备相应课程的专业条件，授课符合课程主题需求，授课方式易于农民接受，教案内容通俗实用。综合素养课程师资原则上来自政府及所属事业单位、大中专院校、科研院所等公益性机构。鼓励聘请农业企业、新型农业经营主体管理人员等“土专家”以及实践经验丰富的专业人员、技术能手讲授实践课程。“开班第一课”应由各级农业农村部门委派与培训班主题相符的主管单位人员讲授。跟踪服务应配备专门师资。
（五）培育教材。培育教材包括正式出版物和各级农业农村部门组织编制的培育手册。培育机构应严把教材质量关，经主管部门审核，选用规范、先进、实用的培育教材。优先选用农业农村部、教育部规划教材和各级农业农村部门推荐教材。鼓励文字教材和视频教材配合使用。
（六）跟踪服务。培育机构应在课堂教学、实践教学和交流观摩全部完成后对学员开展跟踪服务，时长不超过1年，次数不少于2次。跟踪服务人数不少于培训班总人数的30%。跟踪服务形式可包括技术指导、政策推介、发展帮扶、组织交流互助、组织参加与培育主题相关的展会和技能竞赛等。
四、申报要求
（一）每个培育机构对同一类主题最多申请培训班10个。
（二）已参加2026年“巴渝新农人”（高素质农民）培育第一批常规任务办班公开需求摸底，且在系统中显示“已通过”（即已通过合规性审查）的相同（或相近）主题培训班，其培训机构可围绕该主题培训班继续申报，评审时将优先纳入对应专题班并从常规任务中退出。
（三）请符合条件的培育机构按要求填报申报书，于2026年5月6日12点前将加盖单位公章的申报书（扫描件，PDF格式）发送到联系人邮箱，并积极配合农业农村部门搞好后续的沟通服务和监督管理。
（四）市农业农村委将组织专家评审，择优遴选培育机构承担相应培训任务。

附件：申报书（参考格式）

联系方式：
罗老师（资料报送）：电话：89133968，13778174910
邮箱：cqncshsy@163.com
吴老师（课程咨询）：电话：13558746554


重庆市农业农村委员会
2026年4月29日




附件

申  报  书
（参考格式）










专题班名称            ***    专题班              
申请单位            （单位盖章）                 
填表日期              2026年  月   日            









	申报培训
主题名称
	（填写3个专题中的具体主题培训班名称。如申报不同主题培训
班，请逐个填报）

	申报培训
主题层级
	（填写“市级班”或“区县班”）

	申报数量
	培训班：*（个）
	人数：*（人）

	资金测算
	*万元（按照实际需要测算，最终以下达资金及双方协议为准）

	申报条件
	一、培育机构基本情况
（围绕申报的专题班填写机构条件，并附有关资质证明等材料）
二、承担类似培训任务情况
    （提供佐证材料）

	一班一方案
	一、计划开班时间
二、培育安排
1.班级形式；2.培育计划；3班主任及联系电话；4.培育对象；
5.课程安排（课时占比、课程内容，附课程安排表）
三、教材使用
四、经费支出计划
五、组织管理
1.教学管理；2.学员管理；3.资金管理；4.档案管理；5.跟踪服务
六、预期效果


	
	

	联系人
	姓名：             联系电话：
工作单位及职务

	所在单位
审核意见
	


（盖章）
2026年   月    日
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